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‘anno che si va concluden-
do ha rappresentato per
I'economia in generale, e
per il settore delle costru-
zioni in particolare, un an-
no di profonda difficolta.
I benefici attesi dopo il varo del cosid-
detto “Piano Casa” non si sono verifi-
cati, tanto che, proprio mentre stiamo
chiudendo in redazione questo nume-
ro, le associazioni imprenditoriali e i
sindacati del settore stanno manifestan-
do insieme davanti a Montecitorio (ne
diamo conto a pag. 4) affinché I'edilizia
trovi il posto che merita nell'agenda
politica del Paese quale motore fon-

I'editoriale

damentale per lo sviluppo e la crescita.
In particolare a Modena le Casse Edili
denunciano come in due anni le imprese
siano passate da 1.800 a 1.386 (-23 per cen-
to) e i lavoratori da 7.543 a 6.127 unita (-19
per cento); ancor piu grave ¢ il dato delle
ore lavorate, che sono scese da 1.092.024 a
816.230, con un calo del 25 per cento.

Questi numeri fotografano in modo impie-
toso un settore i cui operatori (imprenditori
e lavoratori) pagano pesantemente, al pari
di tanti altri, la crisi anche se non sono sotto
laluce dei riflettori dei media, probabilmen-
te a causa delle dimensioni medio-piccole
delle imprese. La piattaforma che sta alla

LA SCUOLA EDILE SEMPRE PIU VICINA ALLE IMPRESE

E Al LAVORATORI

Piu formazione
per battere la crisi

Quest'anno sono state
proposte 116 azioni
per un totale di 1.800
partecipanti

Alessandro Dondi
direttore della
Scuola Edile

di Modena

base della manifestazione di Roma (gli Stati
Generali dell’edilizia) & chiara e rivendica
alla politica una maggiore attenzione per
il settore attraverso una serie di interventi
concreti quali: un piano di interventi infra-
strutturali in cui siano chiaramente definite
le risorse a essi destinate; un abbattimento
dei tempi di pagamento delle opere da
parte delle Amministrazioni pubbliche; mi-
sure fiscali incentivanti per il settore; una
semplificazione nelle pratiche edilizie; pitt
controlli e regole piti semplici nei cantieri;
contrasto alla criminalita organizzata negli
appalti; estensione all’edilizia degli ammor-
tizzatori sociali previsti per gli altri settori
dell'industria. In questa “ricetta” gli opera-
tori del settore individuano gli strumenti
per il rilancio di una politica per il settore

La seguente tabella riassume le azioni formative accorpate per aree realizzate nel 2010

(dati al 3 dicembre non definitivi )

ore formazione

Tipologia azioni  n. azioni effettuate n. partecipanti somministrate
(n. .azione x h. durata)

Alfabetizzazione 25 272 414
+ 16 ore
Professionali 15 228 918 |
Salute e sicurezza 61 839 730
Orientamento 7 123 105
(studenti Itg)
Seminari-convegni 8 326 31
TOTALE 116 1785 2198 |

senza la quale il 2011 rischia di essere
peggiore del 2010. Anche il nostro ente
vuole offrire il suo contributo. Il dato
negativo della crisi puo essere mitigato
se si coglie I'opportunita per formare
e riqualificare le imprese e i lavoratori
allo scopo di prepararli meglio al futuro.
Ci stiamo adoperando con iniziative
straordinarie che provano ad andare in
questa direzione. In particolare offria-
mo alle imprese interventi formativi
sull'uso di attrezzature e macchine di
cantiere; i corsi sono rivolti ad alcune
categorie di lavoratori e sono intera-
mente finanziati, cio¢ gratuiti. Inoltre
proponiamo progettazioni formative
mirate sulla base delle esigenze delle
singole imprese; in sostanza ascoltiamo
e raccogliamo le vostre richieste al fine
di predisporre, insieme alle imprese, le
risposte di cui hanno bisogno.

A questo impegno straordinario si af-
fianca la nostra proposta formativa tra-
dizionale, che troverete riportata nel
Catalogo Corsi 2011, ampiamente illu-
strato in questo numero. E con l'insie-
me di queste proposte formative che la
Scuola Edile CTP, anche in questa fase
di difficolta, vuole confermarsi partner
qualificato delle maestranze e delle im-
prese del settore nell’affrontare la sfida
della qualificazione e riqualificazione
delle competenze e delle professiona-
lita, in modo da poter guardare con pitt
serenita al futuro.
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insieme

RATORI, CARPENTIERI E COSTRUTTORI A ROMA

r difendere

'‘edilizia

Il 1° dicembre si € tenuto un presidio a Montecitorio
per sottolineare la gravita della crisi

ono arrivati davanti Monte-

citorio con i caschi gialli in

testa; c'erano muratori e car-

pentieri, ma anche imprendi-

tori. Il mondo dell'edilizia ha
protestato tutto insieme il 1° dicembre.
E la prima volta che i titolari delle im-
prese scendono al fianco dei lavoratori
per manifestare la loro preoccupazione
per la mancanza di una forte azione po-
litica a favore della tutela e sviluppo di
un settore importante per I'economia
italiana, basti pensare che rappresenta
I'11 per cento del Pil e da lavoro a circa
tre milioni di addetti.

«Le costruzioni non possono piu at-
tendere. Quest'anno — hanno ricordato
sindacati e associazioni imprenditoriali
- abbiamo perso 250 mila posti di lavoro
e il 20 per cento della produzione, paria
circa 70 miliardi di euro in meno di va-
lore complessivo delle produzioni; vice-
versa é triplicato il ricorso agli ammor-
tizzatori sociali». Alla manifestazione,
ribattezzata Stati generali dell'edilizia,
ha partecipato anche una delegazione
modenese (vedi foto) di cui facevano
parte anche i rappresentanti Ance Bet-
ti, Bedogni e Baschieri. Cosi come nel
resto d'Italia, infatti, anche a Modena il
settore ¢ in forte difficolta.
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I manifestanti hanno chiesto di riportare
il settore delle costruzioni nell'agenda
politica, come elemento imprescindi-
bile per lo sviluppo e la crescita del
Paese. Le organizzazioni sindacali, le
associazioni delle imprese e tutta la filie-
ra delle costruzioni denunciano, infatti,
l'assenza di una politica economica e
industriale per un settore che da sempre
svolge un ruolo di traino per il Paese.
«Non si tratta di chiedere nuove risorse,
né di ottenere vantaggi e privilegi per
la categoria - hanno affermato i promo-

inistra Serri (Fillea), Monticelli(Cna)
(Ferieal), Grossi (Scuola Edile).
oy Chiatto (Filca), Verticchi (Lapam)

tori della manifestazione — Vogliamo,
molto modestamente, che sia restituita
al nostro settore la priorita che gli com-
pete attraverso una serie di interventi
strutturali», Tra questi ce ne sono sei
assolutamente essenziali: abbattere i
tempi biblici (fino a 24 mesi) con cui le
amministrazioni pubbliche pagano alle
imprese i lavori eseguiti; fare chiarezza
sulle risorse effettivamente disponibi-
i per gli investimenti infrastrutturali;
eliminare le misure fiscali penalizzanti
per il comparto edile; semplificare la
normativa esistente; sui cantieri regole
semplici e piti controlli; combattere la
criminalita organizzata nel settore degli
appalti; allineare il costo del lavoro a
quello degli altri comparti produttivi.
«A Roma abbiamo portato al mondo
politico una testimonianza del profon-
do e grave malessere che non risparmia
pitt nemmeno un territorio dinamico
come Modena. La misura & colma: le
imprese e i lavoratori edili hanno pagato
€ continuano a pagare a questa crisi un
prezzo troppo alto. Se non ci sara un'in-
versione di tendenza il 2011 sara ancora
peggio di questo 2010».

L'iniziativa del 1° dicembre & arrivata
dopo quella che gia un anno e mezzo
fa riuni insieme per la prima volta tutte
le sigle sindacali e delle imprese per de-
nunciare la crisi, ma anche per propor-
re un modello di sviluppo basato sulla
qualitd e la legalita dell'impresa e del
lavoro. A questa azione, responsabile e
propositiva, del mon-
rm do dell'edilizia non
( ha ancora corrisposto
' un'efficace azione del
governo, né sul pia-
no dei provvedimenti
adottati e delle risorse
disponibili, né su quel-
lo del coinvolgimento
completo degli attori
degli Stati Generali,
visto che il tavolo in-
terministeriale dell'e-
dilizia, che era stato
insediato a Palazzo
Chigi nel luglio 2009,
si & finora riunito una
volta sola.



IL CORSO COMINCIA IL 2 FEBBRAIO

Le 120 ore

per coordinator:

I a Scuola Edile di Modena organizza presso la propria sede (via dei Tipo-

grafi 24, Modena) I'edizione 2011 del corso di 120 ore per Coordinatori

per la sicurezza nei cantieri temporanei e mobili. Il corso iniziera il 2
febbraio 2011; le lezioni si svolgeranno di norma nelle giornate di lunedi e mer-
coledi dalle 14 alle 18. Per iscrizioni e informazioni consultare www.scuolaedi-
lemodena.it o telefonare allo 059 283511.

CONTINUA LA FORMAZIONE DI PRE-INGRESSO

16 ore,

| prossimi corsi

Ri\cordiamo che i neo assunti senza esperienza lavorativa precedente in edi-

lizia sono contrattualmente obbligati a frequentare prima dell'assunzione

corso di pre-ingresso della durata di sedici (16) ore. Tutte le informazio-

ne e modalita di partecipazione sono scaricabili su www.scuolaedilemodena.it.

I corsi si svolgono tutti presso la sede della Scuola Edile, in via dei Tipografi

24 a Modena. Ricordiamo che le iscrizioni devono pervenire alla Scuola via fax

(059.281502) almeno 24 ore prima dell'inizio del corso. Le iscrizioni pervenute

oltre questo termine non vengono accettate, bensi sono considerate valide per il
COI'SO SuCCessivo.

CORSO DATE ORARI MATT. ORARI POM.
giovedi 13 e venerdi 14 gennaio 2011 9.00-13.00 14.00 - 18.00
giovedi 27 e venerdi 28 gennaio 2011 9.00 - 13.00 14.00 - 18.00
giovedi 10 e venerdi 11 febbraio 2011 9.00 - 13.00 14.00 - 18.00
giovedi 24 e venerdi 25 febbraio 2011 9.00-13.00 14.00 — 18.00
giovedi 10 e venerdi 11 marzo 2011 9.00-13.00 14.00 - 18.00

Seminari di
aggiornamento
obbligatori per

Rspp

partire dal prossimo gennaio
Apresso la Scuola Edile di Mo-

dena verranno organizzati in-
contri seminariali serali rivolti a Rspp
(Responsabili servizi prevenzione e
protezione) di imprese edili; i semi-
nari sno validi come aggiornamento
professionale ai sensi della vigente
normativa. Chi desidera essere in-
formato su argomenti e calendario
puo iscriversi alla nostra mailing lista
andando sul nostro sito www.scuola-
edilemodena.it.



OPPORTUNITA PER LE IMPRESE EDILI

Formazione gratuita

no gratuiti e rivolti a

gruisti e operatori di mmt
macchine movimento ter-

)i sei corsi che, usufruen-

do di uno specifico finan-
ziamento regionale, la Scuola Edile di
Modena ¢ in procinto di organizzare.
Si tratta, per l'esattezza, di quattro
corsi di sedici (16) ore rivolti a lavo-
ratori stranieri dipendenti di imprese
edili modenesi e di due corsi, sempre
di sedici (16) ore, rivolti a lavoratori
con una eta non superiore ai trent'an-

ni e con una esperienza lavorativa nel
settore di almeno due anni.

L'argomento affrontato nei sei cor-
si é: corretto impiego in sicurezza
di attrezzature e mezzi d’opera in
uso nel cantiere edile, in particolare
gru e macchine movimento terra.
In considerazione dell’obbligo pre-
visto per la formazione alla mansio-
ne e della loro gratuita, questi corsi
rappresentano un'opportunitd per le
imprese affinché i propri lavoratori
acquisiscano crediti formativi ai sensi

per gruisti e mmt

degli artt. 37 e 73 del Dlgs. 81/08.
Le aziende che vogliono iscrivere pro-
pri dipendenti a questi corsi devono
inviare la scheda d'interesse alla Scuo-
la Edile entro e non oltre sabato 15
gennaio 2011.

Le imprese interessate saranno suc-
cessivamente contattate dalla Scuola
Edile per ricevere tutte le ulteriori
informazioni sui corsi. I posti sono
limitati e verranno selezionati sulla
base dell’ordine cronologico d’arrivo
della seguente scheda.

SCHEDA DI INTERESSE

sui corsi “corretto impiego in sicurezza di attrezzature e mezzi d’opera nel cantiere”

da inviare alla Scuola Edile via fax al n. 059 281502 entro il 15 gennaio p.v.

|1 o u Ce XY e x i o RO

in qualita di legale rappresentante dell'IMPIesa .........c..viiiiiiiiiiiii et et

consede a ....ooiiiiiii e,

veeeee.omail L

Chiede di essere contattato per avere ulteriori informazioni sulla partecipazione ai corsi inerenti il corretto impiego in sicu-

rezza di attrezzature e mezzi d’opera nel cantiere da parte di : (barrare una o entrambe le caselle a secondo dell'interesse)

N miei dipendenti stranieri

N . miei dipendenti con meno di 30 anni

a tal fine indico quale referente aziendale per tali informazioni il /1a Sig/@ ..........ccoiiiiiiiiiiiiiic e

che potrete contattare direttamente al n. tel

€ AllINAITIZZO TNAIL ... e e e

Firma e timbro




Catalogo corsi 201

Il catalogo presenta I'insieme della proposta formativa
della Scuola Edile di Modena,
suddivisa in tre aree didattiche:
professionale, informatica, sicurezza.

CORSO DI PRE-INGRESSO 16 ore prima

Destinatari: lavoratori senza precedenti esperienze in edilizia e in procinto di essere assunti da imprese edili.
Obiettivi: ai sensi dei rinnovi contrattuali del settore, il corso si pone I'obiettivo di fornire ai partecipanti le conoscenze
necessarie affinché possano svolgere in modo corretto e sicuro le mansioni elementari del cantiere.

Numero allievi: min 5 max 15

Durata: 16 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

TECNICO DI CANTIERE

Destinatari: giovani in possesso di diploma tecnico, preferibilmente di geometra.

Obiettivi: il corso ha I'obiettivo di creare figure professionali che, in possesso di conoscenze disciplinari di tecnica e
organizzazione dei cantieri, siano in grado di programmare, coordinare e controllare uno o pit cantieri nel loro complesso
ai fini di garantire gli obiettivi di produzione programmati. La partecipazione sara mirata allo sviluppo di una progressiva
autonomia tecnico relazionale, secondo un approccio rivolto alla soluzione di problemi complessi che si manifestano nella
pianificazione e nella gestione del cantiere. Il corso, inoltre, fornisce competenze trasversali tali da poter esercitare la fun-
zione di coordinatore della sicurezza, secondo quanto previsto all'art. 98 del Dlgs. 81/08 e all. XIV.

Numero allievi: min 12 max 15

Durata: 500 ore, di cui almeno 160 di stage

Attestato rilasciato: attestato di frequenza (Diploma di qualifica qualora approvato dal Piano formativo provinciale e
finanziato dal Fondo Sociale Europeo)
—
—
CORSO SU COMPUTI METRICI E CONTABILITA DI CANTIERE

Destinatari: le figure professionali che redigono la contabilita, cioé I'assistente del capocantiere, il capocantiere stesso o i tecnici

di cantiere.

Obiettivi: il corso si propone di accrescere la professionalita dei partecipanti con |'acquisizione di competenze specifiche rispetto

a quelle possedute in partenza (competenze informatiche e di gestione della contabilita); potenziare le prospettive occupazionali
all'interno dell'impresa con la possibilita di migliorare la propria posizione nellorganizzazione aziendale; rispondere alle esigenze

di rinnovamento professionale e organizzativo delle imprese edili. La finalita dellazione é offrire al settore un percorso formativo
che introduca all'utilizzo sia di programmi informatici di base che di software specialistici applicati alla gestione di un'attivita
fondamentale per I'impresa edile, qual € la contabilita dei lavori che, di solito, viene redatta a mano compilando moduli cartacei
prestampati, al termine della giornata di lavoro, dopo aver dedicato tutto il tempo necessario alla produzione.

Numero allievi: min 8 max 12

Durata: 36 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

~
CORSO DI LETTURA DEL DISEGNO TECNICO

Destinatari: operai, capisquadra, capicantiere.

Obiettivi: il corso si propone di fornire le basi teoriche e gli strumenti pratici per lo svolgimento corretto dei compiti di lettura
approfondita del progetto esecutivo, di interpretazione e completamento con particolari costruttivi, di estrazione dei dati e di trac-
ciamento degli edifici.

Numero allievi: min 12 max 18

Durata: 40 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza




CAPOSQUADRA

Destinatari: lavoratori dipendenti del settore edile e lavoratori autonomi (nel caso di dipendenti I'iscrizione deve essere
effettuata dall'impresa di appartenenza).

Obiettivi: il corso ha lo scopo di far accrescere nel partecipante le capacita relazionali e di coordinamento di un gruppo di
lavoratori nel rispetto delle singole estrazioni culturali, professionali ed etniche.

Numero allievi: min 12 max 20

Durata: 40 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

MURATORE

Destinatari: lavoratori dipendenti del settore edile, lavoratori autonomi, disoccupati.

Obiettivi: il corso ha lo scopo di qualificare personale che gia lavora nel settore edile e giovani disoccupati; tende altresi
a migliorare le conoscenze pratiche e teoriche al fine di formare una figura professionale capace di muoversi e di operare
nelle varie fasi della costruzione dell’opera edile.

Numero allievi: min 12 max 20

Durata: 100 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

POSATORI E PAVIMENTATORI

Destinatari: dipendenti di imprese edili, lavoratori autonomi, disoccupati.

Obiettivi: il corso ha I'obiettivo di sistematizzare conoscenze pratiche acquisite direttamente sul luogo di lavoro, offrendo
ai partecipanti I'occasione per acquisire o migliorare tecniche, correggere errori di esecuzione e ampliare le proprie com-
petenze pratiche inerenti la posa di materiale ceramico per I'edilizia, sia per interni che per esterni.

Numero allievi: min 12 max 18

Durata: 100 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

IMBIANCHINO E DECORATORE

Destinatari: imbianchini e decoratori (dipendenti e/o autonomi) che abbiano la necessita di evolvere la propria espe-
rienza lavorativa in conoscenze e tecniche.

Obiettivi: il corso intende trasmettere ai partecipanti un adeguato grado di autonomia nelle varie fasi operative di lavoro,
autonomia che si traduca in una sufficiente competenza tecnico-pratica e, in parte, anche artistica.

Numero allievi: min 12 max 20

Durata: 15 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

OPERATORI MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT)

Corso di categoria A

Destinatari: operatori senza esperienza precedente di conduzione di mmt.

Obiettivi: gli obiettivi del corso sono di far acquisire competenze nella conduzione e manutenzione in sicurezza di mmt,
nonché offrire conoscenze teoriche-pratiche relative al contesto di lavoro (sicurezza, scavi, segnaletica stradale) e alla parte
meccanica delle macchine; il corso, inoltre, vuole trasmettere conoscenza e consapevolezza riguardo il rischio di lavori con
macchine e in condizioni particolari (per esempio in presenza di scavi).

Numero allievi: min 10 max 20

Durata: 60 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza (non valido ai sensi del DIgs. 81/08)




OPERATORI MACCHINE MOVIMENTO TERRA (MMT)

Corso di categoria B

Destinatari: operatori con esperienza almeno biennale nella conduzione di mmt.

Obiettivi: gli obiettivi del corso sono ampliare le conoscenze inerenti i compiti professionali dell'operatore e le principali
caratteristiche della macchina con cui si lavora; il corso, inoltre, si propone di aumentare la consapevolezza degli operatori
riguardo le situazioni in sicurezza e i criteri di conduzione e funzionamento delle macchine.

Numero allievi: min 10 max 20

Durata: 20 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza (non valido ai sensi del Dlgs. 81/08)

GRUISTI

Corso di categoria A

Destinatari: operatori senza esperienza precedente di conduzione della gru.

Obiettivi: il corso ha lo scopo di far acquisire competenze nella conduzione, manutenzione e allestimento in sicurezza delle
gru. L'insieme dei temi trattati sia nelle lezioni teoriche che nelle esercitazioni pratiche consentira agli addetti di acquisire
le capacita richieste dalla mansione del gruista.

Numero allievi: min 10 max 20

Durata: 60 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza (non valido ai sensi del DIgs. 81/08)

GRUISTI

Corso di categoria B

Destinatari: operatori con esperienza almeno biennale nella conduzione della gru .

Obiettivi: il corso ha lo scopo di ampliare le conoscenze inerenti i compiti professionali del gruista e le principali caratteri-
stiche della macchina con cui si lavora; il corso, inoltre, si propone di aumentare la consapevolezza degli operatori riguardo
le situazioni in sicurezza e i criteri di conduzione e funzionamento dell'attrezzatura.

Numero allievi: min. 10 max 20

Durata: 20 ore

Attesto rilasciato: attestato di frequenza (non valido ai sensi del Dlgs. 81/08)

CORSO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Destinatari: giovani assunti in imprese edili con qualifica di apprendista ai sensi dellart. 49 del Dlgs. 276/2003.
Obiettivi: il corso, conforme ai contenuti deliberati dalla Regione Emilia-Romagna, offre all’apprendista un percorso for-
mativo professionalizzante di 120 ore annue per ogni anno di durata del contratto.

Numero allievi: min 12 max 18

Durata: 120 ore per ogni anno di durata del contratto

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

CORSO PER ADDETTI ALLA RIMOZIONE, SMALTIMENTO E BONIFICA AMIANTO

Destinatari: addetti operativi delle imprese interessate alle operazioni di rimozione, smaltimento e bonifica dell'amianto.
Obiettivi: il corso ha lo scopo di formare la figura professionale dell’addetto alle operazioni di rimozione, smaltimento e
bonifica dell'amianto al fine di ottenere I'attestato di abilitazione previsto dalla normativa vigente.

Numero allievi: min 18 max 25

Durata: 30 ore

Attestato rilasciato: attestato di abilitazione
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APPROCCIO ALLA SALUTE E ALLA SICUREZZA IN EDILIZIA: CORSO BASE PER LAVORATORI INTERINALI
Destinatari: addetti di imprese di lavoro interinale impiegati in edilizia.

Obiettivi: obiettivo del corso e fornire ai partecipanti la formazione di base ai sensi dell’art. 37 del Dlgs. 81/08 e cogni-
zione del rischio nel cantiere, con particolare riferimento al lavoro in quota.

Numero allievi: min 12 max 25

Durata: 16 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza (valido ai sensi del Dlgs. 81/08 e s.m.i.)

COORDINATORI PER LA SICUREZZA

Destinatari: laureati in Ingegneria, Architettura, Geologia, Scienze agrarie o forestali, diplomati geometri, periti indu-
striali, agrari.

Obiettivi: il corso ha lo scopo di formare la figura professionale di coordinatore per la progettazione e/o per |'esecu-
zione dei lavori, cosi come previsto dall’art. 98 del Dlgs. 81/08 e All. XIV.

Numero allievi: min 18 max 25

Durata: 120 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza (valido ai sensi del DIgs. 81/08 e s.m.i.)

CORSO ALFABETIZZAZIONE LINGUA ITALIANA

Destinatari: lavoratori stranieri.

Obiettivi: il corso ha lo scopo di far apprendere a livello di base I'uso e la comprensione della lingua italiana, con
particolare riferimento al contesto dell’organizzazione, degli impianti e delle attrezzature nel cantiere edile, delle regole
e della sicurezza nel lavoro.

Numero allievi: min. 10 max 15

Durata: 60 ore

Attestato rilasciato: attestato di frequenza

A seguito di adeguamenti normativi e/o richieste di specifiche attivita,
la Scuola Edile di Modena si riserva di apportare modifiche e/o integrazioni
sia al presente catalogo che ai singoli corsi.

Per ogni altra informazione telefonare al n. 059-283511
o visitare il sito www.scuolaedilemodena.it
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